HOE MAAK JE EEN
CULTUURBELEIDSPLAN?
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ALLE ONDERDELEN VAN HET PLAN
EN TIPS OM JE OP WEG TE HELPEN



1. Maak een inleiding.

Beschrijf het doel van het cultuurplan,
hoe en door wie het ontwikkeld is en
introduceer je school.

3. Beschrijf de visie op cultuureducatie en hoe
deze past bij de identiteit van de school.

Heeft het schoolbestuur ook beleid
geformuleerd op cultuuronderwijse
Hoe sluit jullie beleid daarop aang

5. Beschrijf de gewenste situatie (over 5 jaar) van
cultuuronderwijs op je school op het gebied van
deskundigheid, programma en samenwerking.

Koppel de gewenste situatie aan de SLO-kerndoelen
en/of aan andere (voor jullie school relevante) doelen.

7. Beschrijf hoeveel budget er, structureel en
incidenteel, te besteden is op korte en lange termijn.

Kijk voor landelijke regelgeving wat betreft de lumpsum
op de website van LKCA: Ikca.nl/geldzaken/lumpsum
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2. Beschrrijf de onderwijsvisie
van de school.

Wat is de context van jullie school,
wie zijn jullie leerlingenen wat
hebben ze nodig2

4. Beschrrijf de huidige situatie van cultuuronderwijs
op je school op het gebied van deskundigheid,
programma en samenwerking.

- Welke deskundigheid is er aanwezige

- Hoe worden ICCer en leerkrachten ondersteund en geschoold?

- Welke samenwerking is er en hoe wordt die vormgegeven2g
Denk aan culturele instellingen (musea, theatergroepen,
bibliotheek, kunstenaars, erfgoed), gemeente, CmK-instelling,
cultuureducatie-aanbieders, ouders en de gemeenschap.

- Hoe zit cultuuronderwijs in het programmag

- Welke disciplines komen aan bod2
- Welke methodes, materialen, middelen worden gebruikte

- Hoe werken jullie aan samenhang in het curriculum
met andere vakgebieden2

6. Maak een actieplan waarin staat welke stappen
je zet richting de gewenste situatie.

- Uitgewerkt per komend schooljaar en de wat
langere termijn (twee a drie jaar).

- Wie gaat wat doen en wanneer, en wat heb je
daarvoor nodigg Denk ook aan voorzieningen
school, ruimte, materiaal en tijd.

8. Beschrijf de evaluatie en borging.
- Hoe wordt de voortgang gemonitord?

- Hoe en wanneer gaan jullie het cultuurbeleids-
plan evalueren2

- Beschrijf hoe succesvolle onderdelen duurzaam
geborgd worden, bijv. in schoolplan, teamafspraken,
leerlijnen.

9. Zorg voor zichtbaarheid en
heldere communicatie.

Hoe maak je je plan en de resultaten ervan
zichtbaar en hoe communiceer je die intern
en extern naar bijvoorbeeld partners,
ouders en het schoolbestuure
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